--------------- ALLEGATO "A*® AL REPERTORIO N, -----===ssssc==
cmsmmremesmmmmmmemeeceses JEOISIBTS --cescssmmmmessasssacaaan
----- cememmmmeeeee STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE ------===========

ieveeceme== AZt. 1 - COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE. ----------=-
' costituita nel rispectc del codice civile e della Legge 7
dicembra 2000 n. 383 l'asscciazione intermazionale no-profit

per 1o sviluppo di una civiltd scatenibile denominAta: ---==-
-------------- *culerura & Progetto Sostenibili® -----=-=-------
di seguitc indicata com il termine "appociazione” . ------=<<=-

t*Aesociazione, che opera per sua stessa natura su Eaml
globall, agisce senza vincoll territoriali e promucve le
proprie articolazioni a livello internazicnale. ----scccsesces
smmz=cccsssasmmmess-e—s REE, 3 = SEDE, =sorosssssssssssssssoss
L'associazione ha sede legale in Roma Via Calcutta n. 45, ==-=--
La sede asministraciva potrdA essere allocata altrove, cosl
coms altre aventuali sedi operative., ----ccssssssss-------c--
-------- Art. 3 - BCOPI E ATTIVITA' DELL'ASSOCIAZIONE. ~-------
L'aspociazione assume come @#copo trainante la promozione
sociale da raggiungers attraverso il ripensamento
dell'actuale modello di sviluppo -incentrato sul “consumo®con
1*'obiettive di contribuire alla diffusione del paradigma
daello gviluppo Sosteniblle definito dalla Commissions
grundtland coma *Uno Sviluppe in gradoc di soddisfare 1
bisogni della generazicne presente, #&n2a compromettere la
possibilitd che le generazioni future riescanc a soddisfare i
propri.® L'associaziene ei avvale di tutti gli strumsnti
utili (politici, amministrarivi, tecnici] necessari per
raggiungere gli scopi elencati nei guccessivi punti; essa
potrd aderire, collaborare, stringere alleanze, caonvenelioni,
rapporti, accordi con altre organizzazioni naziemali o estere

che abbiano finalitd simili o compatibili, -------=-s-=mrewae-
....................... 3.1 = GOOPT. -cccsmsmszsmsasss-s-ssoss-s
L*apsociaziong: -----sseres-scosssmmmme=sss-sossSsssnmn

o o BN soopa Al IUOEgy) - s s e e e e A S
s« ha i1 piens rispatto della dignitd, della libertd e
_ dell’uguaglianza degli asscciati; -----------s==mom-eeo-coocoes
promucve lo sviluppo della cultura Sostenibile nelle

ieAd antroplehs, ---s=-==== - -

specifico dell'associazicne risieda nel perseguire le
uppo della ocultura della postenibllitd nel penalero

civile-culturale ed in particolare negli ambiti: ----s--------

o territoriale, ambientale, paesaggistico; --------=--m--oo-oo
urbanistico, edilizio, architettonico; -------===s=s====-

. aconomlen) =csssarmcsccsssmmmmmss s

'l.,. . o T e
. sociologico & formativo., ==-=----- L
L*'asaocciazione inoltre; =-------cccsssssss--ososa i

\1 s gi impegna a lavorare per gensibilizzare la socistd (la

‘ civiltd) verso comportamenti rispettosi nei confronti del
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pianeta “CATTAT] ======s+sssssssssmmmmmmmsosssmmmmsssossssne

. promuove la conoscenza delle tematiche sostenibili
ALLFAVELSO 1'incentivazions della spartacipazicne” dei
Cittadinl = delle Agenda 21; -----==ssssr=-----cscssmmm=-oosos

" sostiene con la propria iscrizione - a - livelle

internazicnale, nazionale o locale - altre assoclazioni che
abbiano scopi o filosofie simili e compatibili; --------------
Tutte 1e attivitA non conformi agli scopl sociali scnoo
eppressamente vietate, -—-------ssssssmmmss-csssoSSSSSSSEmEmmes
Le finalith dell'associazione e le sue attivitd sono lsplrate
a principi di pari ppportunitd tra donne e uomini nel
risperto dei diritci inviclabili della persona, -===-=-----=--<
I TR - T
Per la realizzazione degll scopi 1'associazione - in propric
/o con il contribute efo con la collaboraziome di altri
srganismi pubblici e/o privati (enti, scucle, associazioni e
gimill) - intende prosucsvere e sostenere attivica, labaratari
s sperimentazioni delle pratiche sociali lspirate ai prinecipi
della sostenibilitd, e pid in dettaglios ====------c-csscmsm==-
. promuove progetti, programmi e convenzioni nazionali e
internazionali per lo sviluppo sosteniblle delle ciccd =
dei sistemi territoriali/ambientali; -=-===--------scscccsen-
" promuove, organizza e gestisce iniziative di educazione
alla culturs dellc sviluppo scetenibile; -----scsssssssme=--=--
. progetta, organizza o geatisce, ol cterritorio
nazionale ed all'estero, sistemi di cercificazione della
qualitA, della salubritd e della geatenibilitd mnegli ambiti

avidenziat! al precedente punto 3.1,; -----===sss=ro----o-osss
® progetta e diffonde modellli & cipologis alle varie
scale ispiraczi alla scstenibilitd; ==---=====-cccccccssssemnn=-=
. partecipa a tavoli tecmici con enti (pubblici e

privati} com gli ocbiettivi di diffondere i1 pensiero
culturale statutaric e di fornire 1l'apporte del proprio
know-how nell'ambito delle discipline statutarie; --------=<=-
. produce & divulga, in ogni maniera consentita dalla
normativa di settors, materiale dai contenutl didarcicl,
culturali, temico-scientifici e simili; ------cs=s=s=-som-=--c-
. svolge ogni attiviea™ strusmentale accessoria efo
direttamente connessa finalizzata al raggiungimento degli
scopl StAtutayl; sessemssesssssemesesesemsmmmn TS sSs ST

" promuove, organizrza e gestisce progerci di cooperazione
nei paesi in via di sviluppoj ===-----ss=--=-----coosssssssmees

. prosucve e organizza - in proprio &fo con il contributo
afo con la collaborazione di altrl organismi pubblici e/o
privati (enti, associazioni e simili] - seminari, incontri,
coral di specializzazione, di gqualificazione e formazicne,
borse di studic, dibateiri, conferenze, convegni attinenti
ag)i weopl moclaliy =rosmmme s T

s parsegue o promucve - attraverso la realizzarione di

campagne di volontariate umébill:.utrici dei cictadini -



1a diffusione dei concetti di “partecipazions dal basso®™ &
di concscenza della cultura della scatenibilitd riveolel
alla tutela ed al recupero delle gualitAh e delle
peculiaritd ambientali., paesistiche, storiche e sociall dei
luoghl; =--ssee=sam=eooos=s cEssmsmmEEEEEE

s promuove e/o gestisce attivitd di carattere sociale,
culrturale, economico ed iniziative w@imili presso enti,
grucle 41 ogni ordine e grado, in ocesequico agli scopl
pociali evidenziati all‘articole 3.1. del presente statuto;

M organizza wviaggi studio ed iniziative similari in linea
conn gli scopl statutarl; ----c-ccsmccsmnssssssssesssssesssneen
. edita, distribuisce prodotti guali: testi, riviste,

pericdici, ecd, dvd, ed ogni materiale similare attinente gli
scopl sociali nonché collane e& saggl divenienti dall'activita
sclencifico-culturale svolca dall‘fassociazions; ---------=----
- compie, previa deliberazione del Coneiglico Direttivo,
tutte le operarioni contrattuall di natura immohiliare che si
rapdano necessarie ed wutili al raggiungimento degli scopl
Bociali; --csccsssssmsmereresccceccccccccccsmssssesanannmnanns
s promucve, organizza, gestisce, anche im partenariato con
aleri soggetti, progetti per l'ceservazione e il
monitoraggio dal livello di soatenibilicd - di
accesaibilitd dell ambiesnte costruite, anche in ambito
incermazionale; === rrremc——cc s s s s s s ———
s pud partecipare in fondazioni, in asscciazioni, in
consorzi, purché perseguanc finalitd analoghe a guelle
dell*associazicne e svolganc attivitd eociali efo di natura
commarciale, in strecta connessicong con le stespe, =========
Per lo svolgimento delle sopra elancate attivicd
1l'associazicone #i avvale prevalentemeante delle collaborazioni
prestate in forma wvolontaria, libera e gratuita dail propri

assoclatl, ----cccccccmssmssrmsmers—sscc s m s
Per specifiche manifeatazioni afferenti gli acopi
isticuzionali 1‘associazione potrd avvalersi di attivitd
prestata in forma wvolontaria, libera & gratuita da persone
non assoclate. - csssssssasmemmsssssssssssSsstsssmsnnnanns.
L'associazione pud avvalersi, in caso di particolare
pecesaitd, di prestazioni di lavoro autono®s o dipsndente,
anche ricorrendc al propri assoClati. ~-ssssssssmsrsrsss-se—=-
....................... Art. & = BOOL., ==-csssscccccccccsnmass
Sono ammessi a far parte dell‘'Associazione tuktti le donne e
gli uvomini che accettino gli articoli delle Statuto e del
regolamento interno, che na condividano gli scopi e @i
impegnino a dedicare una parte del loro tempo per il laoro
raggiungimento., s=sssssssessr-ssccscscssssssssnsnsnnerem..—
ta condizione di socio sl mantiene attraverse il wversamento
della guora di iscrizione annuale che resta personale non &
trasmissibile & CeErze pATBONE, = === ==-=---—--=-ssssssssms===a=
L'ammontare della guota annuale & pstabilito dal Consiglis

Directiveo Nazionale in sede di previsione del bilancio, ---=---
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r soci sl distinguonmo ifis -----c-eesmm---csssssssocsssmamasos
4.1. - Boel Ordinarl, ---====-=---sssssmsms-ccssssmsssos-occsses

f Soci Ordinari sonc coloro che godono dell’elettorato attivo
& POPEENG, —---—eersssssemEessrssssesssEEssmsssTesteens cmmmme

gi dividong ify =-=s===--csmsssscsscccsmmmammsosssammmmm-—===

o poci FopdaEorit ssssssmmms-occasmammmrsSSSSSssamessSossEEm——

" goci effettivi. ----ssmsme---cccccmnsmss oS SaREREEEE TS S mEEs

g8i definiscono BSocci fondatori ccloro che wsono intervenuti
alla costituzions dell'associazione o coloro che hanno
aderito alla associazione nei primi trenta glorni dalla
costituzione stessa previo versamento della relativa quota. -
La loro gqualictd di soci fondatori & a tempo indeterminato,
non & subordinata ad iscrizione amnmuale ma al solo pagamento
della gquota sociale AnmUA, ---======--ocssssssemsesscosssssss
5i definiscons Soei sffettivi colorc che hanno chiestc ed
ottenuto la qualifica di gocio, La lore gqualitd di soci
sffettivi & subordinata al rinnove [(anmuale) dell’iscrizicnhe
ed al pagamentoc della guocta sociale annua. Il numerc del soci
affarrivi & fllimitata, ---csssrr--ssccmmmmmerosasssRREEm————

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazions di
apposita richiesta da parte dell‘interessatc al Consiglio
Direttivo Hlliﬂﬂlll-- T g o o mm——n——

Al momento della richiestca andrh chbligatoriamente
specificata la Delegazione Provinciale di riferimento alla
guale i1 soccio intenderd relazionarsi e nella guale risulterd

{pEritty, =s-ssmss=se-tssmmmsoscmmm————sSssssmesmsssssSSsemee--
La Delegazione Provinciale pud esprimere, motivandolo,
diniego all‘iscrizione pressc la propria sede. --==sss----cos=-

In caso di diniego di iscrizione nazionale o provinciale &
fatta salva la facoltd per il richiedente ai fare ricorso al
Comitato Hazionale. -----=====---== smmmmmm————na smsmamm=——ssan
All'atts dell'ammissione il soclio si impegna: ---<-==------cc
N al wersamento della guota annuale alla Delegazione
Provinciale di riferimento nella misura approvata in sade
df bilancio dal Comitato Nazionmale; --<====-=-==---csss=s=====
. al rispette dello Statuto e dei regolamentl; -------===-
In base alle disposizioni di legge tutti 1 dati perscnall
raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed impiegatl pa:
le sole finalitd dell'Asscclazicne previo assensc scritto del
pociog, —--cesmss-ccsssassssssEmmmssSEsREm———T

4.1.1, - Secl Esparti. =-==-c-====sreecssmmsms-ccsosssssmmmo-os
sonc definiti “"Boci Esperti® 1 Soci Ordinarl che evidenzinc

effertivanente, all‘interno del proprie curriculum vitae,
preparazione, conoscenza e pratica nell‘ambite  delle
tematiche inerentl gli scopi e le attivitd dell'asscciazione.

ogni Socioc ordinaric, a segquito di specifica richiesta. put
essars inserito nell‘apposito Elenco Hazicnale [Esperti,
purché possegga i requisiti necessari. =-------cccsssesss-sssos
La qualifica di Socle Esperto viene rilascista dal Consiglic

Direttive Hazicnale BU segnalazione di un‘appoaits
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Commisaiones interma del Comitato Tecnico-Scientifico, ed @&
valida per tre &nnl, =-ccc-s-ssseccrecesssssssmmmnm—————————
La presenza nell’Elenco Esperti & condizione necessaria per
poter collaborare all’interno dei Gruppl/Commimaiconi di

lavore, ===----ssssss====s=22 sesmmmmm s sssssmmsmm
Gl » SonmemlEEl =-r-—mreissritssdesms s anme s
pagsono iscriversi gquali sosteamitori dell’Associazione: ------

¢ aspociarioni di Battora, di categoria, cooperative,
jsrituti e organizzazioni similari, che manterrannoc la loro
autenomia eod L loro organismi purché condividano gli scopi
associativl del presenté BLArtutD) -----=-----ssssscscssssaas
" imprese ed aziende che operino nei settori di interesse
dall’associazione, adottinmo lo spirito del presente Statuto e
pon lo utilizzine per scopi diversi da quelli qui definiti; --
- Enti ed distituzioni pubbliche e private che ne
condividano scopl, Finalitd & metodl, =-====recsccsssomccec—es
11 pumerc dei scstenitori & illimitats, --ccccccccmcmssameee=-s
I sostenitori non godono di elettorate attivo e passivo, -----
Essi possonc comungue partecipare a  tutti 1 momenti
assoclativi con diritto di parocla. -----scccccccccccccmnnnmmn.
cesmmmmsssssssoss Art. 5 - DIRITTI DEI SOCI., ---------s=cccca=
T socl ordinari (ex art. 4.1 del presente Statuto) hanno
diritto di eleggere gli organi sociali & di essere eletti
negli stessf. -s-=ssmmcceccscccccsmsmmmmmm o ssse
rutti 4 seel hanme { diritei di informazione e di controllo
stabilici dalle leggl = dal pressnte Btatuto, =-=====-=--ss---
Tutti | soci maggiorenni hanno diritte di vorte, <=====-===---
Tutti { pocl hanne diritto di partecipare alle Assembles, ---
Tutti i socli maggiorenni possono accedera alle cariche poste
a qualsiasi livello dell‘associazlone, ---=-=sse==------------
In cass di esclusione o di interruzione, a qualsiasi titolo,
del rapporto associativo non sono previsti diritel di pretesa
di restituzione di guote del patrimonio esociale o di gquote
versate & gualungue titole. --=-= Srmasmssssssss-ssssssss cassaa
------------------ Art., § - DOVERI DEI 80CI. -======--=o=--=--
I poci svolgono la propria attivitd nell‘associazione in modo
personale, volontarie e gratuito senza fini di  lucre, in
ragione delle esigenze e disponibllitd personali dichiarats.
Il cosmportamentc del socio mei rapporti all'intermo ed
all'astarne dell’asscciazione deve essere animacto da spirito
di solidaristd, attuatc con correttezza, bucna fede, onestd,
probitd & rigore morale, nel rispetto del presente Statuto e
delle lines programmatiche emanate attraverso | regolamenti.
Per garantire la prercgativa che pone l'associaziome al di
fusri di ogni qualsiss! area d'influenza politica non @&
ammesso, per 1 socl, ricoprire contemporaneamente cariche o
incarichi di pari livello nella presente assoclazione e&: ----

o in partiti polieiei, =r=erre-s==-= mamEmEE e S e
- in aspociagioni sindacali; -------sccccsmmsnmsssnnnsona-
- in associationl o entlj ===r=rer-sscccccccsmmssnnnana=s




I1 Regolamento interno individua, specifica e qualifica le
condizieni & gli eventuali divieti relativi a detti incarichi.
----------- Azrt. 7 - RECESSO/ESCLUSIONE DEL BOCIO, -------=---
La gqualitd di socilo: ===me=scsrcrc s e
» decade automatlcamente in caso di mancato wversamento dalla
quota associativa per un anno con il decorrere del termine
pravisto per il pagamento della quota annuale; -~===s=sscs=es
. ei parde per decesso, per esclusione o par recesass. ---
L'ssclusions dei soci & deliberata dal Consiglio Directivo
Mazionale pEr § =-=====ssccc--ssooc—ssssssssssssssssssssssnnn
s comportamento contrastante con gli scopi dell'associazione,
P reiterate vioclazioni degli obblighi statutari, ----====-
W poar uno del motivi evidenziati al precedente arc. &, --
" aleri gravi motivi che abblanc arrecato danno morale
efo materiale all‘'associazione, —---sssscccccmssinaiiiiainna-
Prima di procedere all'esaclusicne devono essere contestati al
socio, per iecritto, gli addebiti che gll wvengono moasi

consentendogli facolcd di replick. =======sscsccsessrsssnnemnm.
I1 socio escluso pud ricorrere alla decisione del Consiglio

Direceive MNazionale appellandosi al Comitato Nazionale i1

gquale deve pronuncliarsli al primo congresso utlle, --==-=======
Il receass da parte del socioc deve essere comunicato Iin forma
pcritta al Prealdente dell‘assoclazione. ----------------c----

Il soclo receduto o escluse non ha diritto alla restituzione
delle guote associative versate né ha diritco alocuno sul
patrimonio deall‘'associasions. --------------s---ooo—o—o—o
smrmemmeammesmme=s Ak, B - QORGANI SOCIALI, -=~---=s===s-==e===
L'elezione degli Organi{ dell'associazione npom pud essere in
alcun modo wincolata o limitaca ed & informata a criteri di
massima libertd di partecipazione all‘elettoratc active e
pasgive. =eeresereccscceaas e e L L e L e e e

Bono organi dellaspociazions: c-ccscccsscccaacccscsccsccsaas
1. 1"Assemblea Hazicnale dal BOCl) ---=-=-==-==s=-=-=s=ss======-
2, il Comitato Hazionale;r === ==eeesmmmeeem -

3. {1 Conmiglio Direttivo Mazionale; --——-----c----cooo—nao
&

; il Presidente; ----------ssssssssssssssssssssss—asaaeae
E. i1 Collegio dei Revisorli dei Conti ----=-cs-cecccccoaeem-
8.1. - Assemblea Haziooals ded Bocl. ~------sscccccssscsonnas

L'Assembles Mazionale & l'‘organc sovrano dell'associazicne. -
Partecipanc all’Assembles Mazicnale tuttl i soCl ordinari (ex

punti 4.1 & 4,2 del presente Statuto). -----=---s----cmsonoaan
ogni socio partecipante pud presentare una @ola delega in
soscituzione di un soclo aFBEnTE. =-==---=-===sssssscssccsacc===

1 sostenitorl peasono assistere all'Assembléa =a non hanno
diritto di wokD.: =esssscssmssmecssee e ccccecaa——-
Fu essere ordinaria efo straordinaria. ------------sssscnnnae
L'Assemblea 8i riunisce in seduta ordinaria su convocazione
del Preaidsente una volta ogni quattro annl ed in seduta
peraordinaria ognigualvolta lo stesso Presidente o il

Comitato HMazionale e almeno un decimo degli assoclati ne
B



ravvisl l'opportundtd. --------c—crrrrrrrmrr s
L'Apsesblea dei soci & presieduta dal Fresidente o, in caso

sua di imposaibilitd, da un suoc delegato nominato tra 1
membri del Direttive. s rrrecrcsrrssssrEsrsrr -
L'agsemblea (ordinaria e/e straordinaria) & wvalida in prima
convocazione se & presente la maggioranza degli iscriced
aventl diricto di voro (comprese nel computo le deleghe degli
assenti); in seconda convocazione qualungue eia i1 numerc dei

presaitl. sesessssassanTsazsesss e e e i T i
te convocarioni devono essere effectuate mediante avvieo

scritto per lettera o mall almenc ecingue glorni prima della
data della riunione, specificande ordine del giormo, luogo,
data ed orarls della seduta, In difetrs di econvocazions
formale o di mancate rispetto del termini di preavviaso,
saranno ugualmsnte wvalide le riunioni cul partecipanc tutti i

MR o e
L'Assssbhles Nazicnale ----cssccssccssscssscsssssssnsnsnsssnss
: glegge il Presildente Nazionale; -=-=-ccccccccccmmnmnnna
= alegge i1 Consiglio Direttivo Nazionale; ----===--=s=c==eaaa
- elegge il Collegio dei Revieori dei Conti; =-====-=-----
. propone iniziative gquali la modifica dello Scatuto /o
1o scioglimento dell'associazion@. --==s-cscsccscccessnsssnsncs
GBLIDEERT +ecsrsmsresrsssmmaiom i o
. sulle modifiche dell'atto coatitutivo e dello statuto; -
#* gullo ecioglimento dell'associazione. ==seseseccecsccecccscns

Le deliberazioni dellassemblea ordinaria efo scraordinaria: -
# vangono press a maggioranza del presentl aventi diritto al
vors fatti salvi i cami di cul ai successivi articoli 11 =

PHp s s s s e s

Ogni socio ha diritto di esprimere un solo voto per se ed uno
per lfeventuale socio che lo abbla delegato. --=-=sscecscccaae

Le discussioni e le deliberazioni dellassemblea ordinaria e
straordinaria sono riassunte in un verbale che viene redatto
dal segretario a da un componente dell 'assembleaa
APDOs i Camenites NOMINALD, -=--=—==--=-—ss-ss—— e e
Il verbale viens sottoscritto dal Fresidente &
dall 'estensore ; 4 trascritto duil librea werbali dalle
agsembles, conservato a cura del Presidente nella seds
oparativa dell'Asscclaziong, ===-===r-rrcecrsrsrrerrrrraraeen
B.2. - Comitato Mazlomale. --------cecssescssmsesccoscnonanns
E' organo di indirizzo politico & di verifica amministrativa
dell’Associazione. --------ccccccsccsaccsnncssnnssssssncananas lf
Il Comitato Wazionale swvolge la funziong: -----=--=--cr-cesanal
& di definizione degli obhlettivi & degli indirizzi
scientifici annuali dell’associaziofg. ----==-scecerrscanaa
- di verifica a aggiormamanto doalle indicazioni
assenbleari & degli obiettivi Individuatl per 1'annoc
préecadanta) -sc----ccccscmcacccssssssssssssssases e s s s
. di approvazione del bilancio consuntive e preventivo

dell’Associazione; ===sccccsserssssrsccrscrsrerrrssrrreennnan
7




. di approvazione del Regolamento Generale e delles sue
variazioni la cui predisposizicne & affidata al Consiglio
piretcive MNazionale; ---=ccssssssmsmcsscameosnases csmmmmmmm-=
- di convocazione dell®Assemblea Nazricnmale Stracordinaria
qualora lo richiedano i ¥ (tre quarti) del suoi componenti; -
- di dAigpcuters, in ultima analisi, ricorsi di garanzia
per contenziosi interni all’asscciazione (ad es. ricorsl per
epclusione & gimili}; =---ccccssrssmawrsressssoscscssammmm——
. di ratifica delles guote sociali annuall minime proposte
dal Consiglio Directivo Maziomale; ----=------------ccccscnan.
. di autorizzare la costituzicne di wuna Associazione
Mazionale diversa da gquella Italiana, su richiesta di tre
delegazioni nazionali dello stesso paese richledente; ---==---
* di wverifica del rapportc annuale del Consiglio
pirettivo Nazionale & delle relazionl annuali dei gruppl di
lavors interni al Comitato Tecnico-Sclientiflen. ~-cccccsmee--
8i riunisce almeno una wolta l'anno, wesotto la guida del
Presidente Nazicnale dell’associazions, in lusgo da
destinarsi di volta in wvolta, ==----------c-ccccmscmnmnemnn=-
2 convocate dal Consiglico Direttivo Nazicnale o dal
presidente o da almeno il 50% (cinguanta per cento) pid uno

dal suol componsnti, === sssmmcmmremsrsssssssssssmmsss——————
Le deliberazioni sono adottate con il woto favorevole della
maggicranza degli intervenuti. ------=== e

te deliberazioni sopo trascritte sul libre werbali delle
agsemblea, ---=----= o S

Fanno parte del Comitate Mazionale: ======ssss--------c-sc-- -
« i presidenti delle Delegazioni Provinelall; ----eweeeoee---
. { membri del Consiglio Direttivo Hazionale; --====s=====-
. il presidente del Comitato tecnico-scientifico; ==--=-==-
* un rappresentante di ciascuna delegazione provinciale
regolarmente eletto durante l'assemblea provinciale annuale; -
- un sembra di clapcuna Delegazione Nazionale di Paesi
differenti dall’*Italia, --==ccemeerscccccc s s
Fino alla costituzione di tuteci gli organi che fanno parte
del Comitato Nazlonale --------ee--sscssssssssssssmsmnnnmnen=
L'Assemblea assums la suddette funmioni. ----------ccccssccma.
8.3. - Consiglio Direttivo Mazlonale., ---=============-----==
E' l'organc esecutivo dell’associazions. -----===ss=ss======-

E‘ eletto dall'Assemblea Nazionale del soci ordinari. --------
E' composto da tre a nove mesmbri che restanos in carica per
QUALEZD anni, =--=<sessirsnssmmsmsmusssssnnnsnnnnmnnnn .
ogni socio pud assumere la carica di Presidente che potrd
sgercitare per un massimo di due mandati consecutivi [otte
anni}) ., =e=mssc—cccassssmsssssscsssssamsssssssssoSiSssSnEEEEEEEE
Ogni socic pud assumere la carica di membro del Consiglio che
potrl esercitare per un massimo di due mandati consecutivi
jotto anni). Ad un socio consigliere uscente non & preclusa
1a candidatura alla carica di Presidente., -=--=----------------

presiede {1 Consiglio Direttive Hazionale il Presidente o, in
A



cago di sua assenza, un vicario delegato dallo atesso
presidante nell ambico dei mambrl del Direttivo.
Nell'impossibilitd di attuare questa modalicd sard soatituito
da un altro membro del Consiglioc elette fra i presenti.Il
consiglic Direttive & convocato di regola ogni tre mesl e
ogni gqualvolta i1 Presidente lo ritenga opportunc o almeno
2/3 (due terzi) dei consiglieri ne faccia richiesta, ---=s===
psgume le proprie deliberazioni con la presenza della
maggioranza dei suoil membri ed £1 wvoto favorevole del 50% pid
uno degli intervenuti. ------cs-sssssesscccccccssgesssmmmnnaas

A paritd di woti prevale quello del Presidente. -------=s---=-
Le convocazioni devono esserse effertuate mediante avviso
gcritto per lettera o e-mail nell’indirizzo risultante dal
libro soci, almeno cingue giommi prima della data della
riunions, specificands ordine del gilormo, lucgo, data ed
orarie della seduta. In difetto di convocazione formale o di
pancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente
valide le riunioni cul partecipanc tutti i membri.I werbali
di ogni adunanza del Conalglic sonc redatti dal Segretario,
nominato all'inizio di ogni riunione, e da lul sottoscritti
ingieme al Presidenté. --===rr==----cssscmsmmmsms==--sosssssss

I wverbali wengono conservati agli atti presso la segreteris
dell*Asscciazione. Il Consiglio Direttivo Hazionale pud
attribuire ad uno o pid dei suocl membri il potere di cosplere
determinati att{ o categorie dl attl in nome e per conto
dall'associarions, -—-=sscsss=-s--r-sccssssmmmrsssssssossosssan

I1 Consiglie Direttivo Narionmale compie tutti gli acci di

ordinaria e straordinaria amministraziong, -----==sssssssmm=-=-
11 Consiglio Direttivo Mazionale & costitulto das ---------e-
. {1 Presidente; -----ss=ss=-s-sccccscsssmsssse--ossccsass
un consigliere con la delega di Preaidente Vicario, ---
. un consigliers con la delega di Segretario; =-=======-=--=
" un consigliere con la delega di Tescriere; ----------=---
" un conaigliere con la delega di responsabile della
Comunicazione; ==ss--sccscccssmersssms s sssmmmmmn TS
" un copsigliers con la delega di Coordinatore del
Comitato Tecnico-Sclentifico; ======-----s=scssmmar=a=---—---
. Consiglieri senza delega, ----- e e
Le deleghe sono cumulabili., -<-=---=-=-sccccssmmmmmmmmmm==-=s=

Il Consiglic Direttive Hazicpnale sl avvale, per la propria
operativitd, di almeno un ufficic di BSegreteria HNazicnals
diretto dal Segretario Nazionale eletto tra i membri del

Consiglio Dirsttivo staspo. --=-====s----s-ccsssssssmsmes=mssss
8.4. - Cariche del Consiglioc Direttivo Nazlonale, ----------==
fong cariche dal C.D.H.; -—s===mmerseee-—ssssmssen sl emesm—as ==
g8.4.1. =~ Pregsidenta, ------css==s------cscsssssmmmmmm==
E' nominato dall’Assemblea MNazionale dei Soci, =---------== —am
Presiede 1'Assesblea dei soci, i1 Comitato HNazicnale ed il
Consiglio Direttivo Marionale. =------s-s==s===sss--ssccsocssns
Al Presidents & accribuita 1a Tappresentanza




dell'associazione di fronte a terzi ed in giudizie. =-c===---
In caso 41 sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano
al Presidente-vicario delegate dal Prasidente, a
nell’impossibilitd di attuare questa modalitd da un altro
memhro del Consiglio; con conseguente attribuzione della

FAPDERASENEANEA, ~-=-=-sss-=ssssssssssseasssmmmossssSssmsmmmme
I1 Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del
cénaiglis DisSLElve; —zevecessssmcmmmsmmenm—e—srenomsnam—————

In caso d'urgenza agisce chiedendo racifica dei provvedimenti
adcttati nella prima riunione utile del Consiglic Direttive

Haricnale. --====ssssss=>s-zlassssmmssses=sses -
8.4.2. - Presidents Vicario. =---=-=-=---s--scscsssas==-

Sostituisce il Presidente quandc assente; con conseguente

accribuzione della rappresentanza. =----------ssssssssasmmms--

pi norma & incaricato su espressa delega del Presidente. ~----
Qualora quest‘ultims sia impessibilitatc alla delega, il
vicario viene eletto con votazione tra i membri del Consiglioc

niﬂltiml o o o o

8.4.3. - Begratarlg, ---=-==----scemc-esmss-mss-csscssas
Dirige la segreceria nazionale, coadiuva il lavoro del
presidente nell*essrcizio delle Bua funziond ed in
particolare coordina le attivitd dei gruppi d4di lavers e dei
vari settari Ai intervento. sssssscscsccmcccssssssmnmmmmnm==-
8L ococupa della segreteria dell’assoclazione che avrd sede in
lucgo deliberato dal Consiglie Direttivo Magionals =-=======--

8.4.4. - Temoriere, ----=s-=s----c-a- cmmmmmm s
81 DCCupa della geatione contabile L] di CABBA
dell’Associazione @& propone i1 bilancie al Consiglio
Direttivo Nazionale per l'adozion#. ---sssss==---cccscscsanmm-

m: SR ————— it T D L T R e

al pari del Presidente e¢ a firme disgiunte, movimentare

conikdi correnti bancari efo postali; <scscsssss-----cccce-
. a firme congiunte con i1 Presidente aprire e chiudere
conti correnti sim bancari che postali, ---========------c-c===
- previa delibera del Consiglio Direttivo Nazionale,

complere tutte le operazioni cancrattuali difi patura
immobiliare e mobiliare, richiedere mutul ipotecari,

fi{daiussicni, leasing e affidamenti bancari, ===-=-----sccss==-

8.4.5. - Responsabile della Comunicazione. -----<--===="-
E' nominmatoe dal Consiglio Direttivo tra i propri masbrl &
rappresenta i1 portavoce ufficiale dell'Associlazions. -====--

Cura 1'immagine pubblica, indirizza 1le modalitd ed i
meccanismi di presentazione dell'asscciazione agli incontrl
od agli sventi pubblicl. -e---se-tesrrscsmmommmrm st o st
Ha responsabilitd e sl occupa, in concerto con la segreteria,

della gestions del site internet dell’Asacciazione; in
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particolar modor ------osssosssmsmsssosmosssssssssEmsmmoTEoeTs
e gestisce le modalird della sua organd zzazione

attinente la commicazicne dell’Associazicme; ------=--
varifica e mantiene aggiornate le attlvitd, interme wd

EBTErna.
propone al Consiglio pirertive Marisnals le modalitd e le

strategie actraverso cul si deve organizzare ogni modalitd di

commicasions iNtEImR, —FsssTssseseEssssssssssmsmmmmsEsesssns
E' garante Presso tutti gli organi dell'associazione delle
modalitA di comunicarione approvate dal Consiglio Direttivo

'H‘.Ilnml‘_ I ———— e g R bttt b LR R

§.4.6. - Coordinatore del Comitate Tecnico-Scientifico.
E* nominato dal Consiglic Direttive Naziomale tra i propri
membri e dirige operativamente gli organisml che compongono

{1 Comirato Tecnico-Beclentifico. ---=======-------soccssssamns
#a funzione di raccorde & direzione operativa del Comitato
racnico Sciencifico . ==-==sccsccmmmmmmr s s ——————

In accordo con i1 Consiglio Direttivo Hazionale e con il
presidente del Comitato elabora le linee programmatiche e gli
indirizzi per i lavori di studio e di ricerca. ------=-----o-e

8.5. - Collegio dei Revisori dei Comki. ~------r---oces
g* eletto dall’Asaemblea KNazicnale e, nel casc delle
pelegazioni Provincisli, dall’assembloa provinciale; &
composto da tre mesbri effettivi e da tre supplenti che non

possono far parte del consiglio plireccivo. ===r----cccccasaan
1 susi scopl consistonDi =-==-=-r=s-sssssssssemmseasosoes
" nel contrells & nella werifica della conduzione
amministrativa, =---—-=ssssmscmc—cccccssmssssssssccssssmmmn.--
L] nella corretta & regolare tenuta della contabilitd -----
- nella verifica della corrispondenza tra i bilanci e le
socritture contabill =--=c--=s-resccccsmmmresrrecsssnnmmnm————

8i riunisce, per svolgere i propri compiti, almenc una volta

ogni pei mesi. ---s===-r---scscsssssso-ccccssmmmmmomssoosonss
Il Collegio dei Revisori dei Conti deve certificare i bilanci
consuntivi e preventivi, -------ccssmmse=-=s -

In assoluta autonomia da ogni altro organo o figura elegge al
proprio internc il presidente. ------======----=== Sm s
Entro i1 30 4 aprile df ogni amnno il Collegic presenta (ai
vari livelli Mazicnale o Frovinciale) al Coneiglio Direttive
(Mazicnale o Provincials) la relazicne annuale sullo
svolgimento dei propri incarichi. -s-s====----cccccsssmsmms---
Resta in carica per la stessa durara temporale del direttive
a cui sl riferisce (Hazionale o Provinciale]. =-=-=-=-----coe -

8.6, - Organissi Territoriali. ==cc=s=------ ssmmrEmr ST a s

Sono Organismi territoriali: —---sscsss=-s---ccccccmmrmanaona-
11



s le Delegazioni MNazionali, di cui quella italiana & la prima

a costituirsly ---=s==sse=meer-cssm et stsnn
. la Delegazioni Provinciali, =--=s-eeeseceececccccnccaen
. le Fedarazioni Regionali, --------cccccsccansmmnscnnennn
. 1a Federazione Internazionale, =-=----s--cem-coeocoaacas

L'attivitA e 1la presenza dell‘Associazione wsui diversi
carriteri mnazionall sl esprime attraverss le Delegaziond
locali che, nel gquadro definito da Statuto, Regolamento,
direttive e indicazioni di concertazions generale, operanoc
nell’area politico-geografica di riferimento. ---cscscccvcsans
Gli Organiemi Territoriali adottano in ogni attivitd e
comunicazione esterna logo, diciture e aimboli ufficiali
coordinetl a livello nazionale., - --ssssscassssssmssssmmmmmm
pi seguito si elencano, descrivendoli. gli Organismi
Territoriall, --sccsccsssszrresrreccscccsnsssnessnmesmmm e -

8.8.1. - Delegasioni Nazlopali. --ccsssssmssmmsmmmmmmess
L'associazione italiana pud dar wita a Delegaziconi Nazionali
fn aleri stati. (Queste per potersi costitulre deveno
raggruppare almeno 3 Soci, riuniei in ambito territoriale
diverso da gquello Italiano, che sl {scrivano annuaimente
anche all'asaociazione italisnA. -=s====s==ssss-s--—-c-———c=s
Oqni Delegazione Nazlonale: -----------= fsszsszssssssmmEmsmm=s

s deve condividere, adottandolo, i1 pressnte Statuto, ==

sd governata da wun propric Regolamento Razionale,

conforme alle indicazioni del Regolamento Generale

dell*Asgpociagiond; ---cssssssascss-scocssssscscssnnann
- ha autonomia gestionale, amministrativa e cospetenze
relativamente al territorico narionals di competenza che
esplica attraverso | propri organi. Ognl Delegaziona &
responsabile degli atti che compie, delle proprie decleioni =

dei relacivi effectl; ===e=e=----ooosnse- L
" & rappresentata (anche in eventuale giudiziol dal
Fresidente di Delegazions. ---===r=s=s=e=e-s---c---s-—ccocosas

ciascuna Delegazione Nazionale trasferisce alla segreteria
Narionale-Italia, le gquote di iscrizione di almens tre socl o
quella gquota associativa annua stabilita dal Comitato
Direttivo Mazlonale-Italia., --cssssssssrs-ccee-—cocccas sesmamm
Nel caso in cui in una determinata nazione si fondino tre
Delegazioni Nazionali pud sorgers una Nuova Asscclazione
Hazionale (delle Stato ove esse 8l trovano) che viene

dalibarata del Comitato Wazionale-Italia. -----------s-cs=cc=m
Hel caso si creino tre Associazioni Nazionali pud costituirsi
1a Federazicne Internazicnale dell*Associazicone ------- csssaam

Ogni Delegazicne/Associazione Nazionale estera adotterd 11
nome od il logo dell’associazione italiana avendo cura di far
seguire al nome la nazione o la cittd estera di appartenanza,
Ad a8, =---=== 5 O e
Delegazione Nazionale: Cultura e Frogetto Soatenibill - nome

Clttl BBLBEA === —csccmsmme s oot o e
Associazione Nazionale: Cultura e Progetto Sostenibili - nome
12



naziones.
8.6.2. - Delegazioni Provinciald, -------------=sss=sees

Le Delegazioni Provinclall poasono ecptituirel gquando ne
facciano richiesta almenoc 3 Socl dell*fssociazione riuniti su
base provinciale che condividono, adottandole leo Statuto

e T L. L L T R

m:ﬂltq- ——————————————————————
ogni Delegazions Provinciale & disciplinata da un Regolamento

interno conforme alle indicazioni nazlionali, ha autonomia
gestionale, amministrativa (.1 compatenia nel proprio
esrritoric provinciale che esplica attraverss gli organi
preposti. Ogni Delegazione & responsabile deil propri actl,
delle proprie decisioni e dei relacivi effetti. Ogni
presidente di Delegazione Provinclale la rappresenta nel
confronti di terzi ed in eventuale giudizie, --------s--=----
Fer ogni Socic ad essa aderente. la Delagazione trasferisce
alla segreteria nazicnale la quota che 1l Comitato Hazionals
stabilisce annualmence. =------ L
Una Delegazicne FProvinciale, in accorde con la rigpettiva
vederazione Regionale, pud ricevere dal Conseiglic Direttive
Hazionale o dalla Federazione Regionale di pertinenza mandato
(su scala regionale] per specifiche iniziative, di cul
vengono definite, di wvolta in wvolta, competenze, abieceivi,
obblighi & durata., ====s====--=--sssssmssss--sscscsssscsss====
Gli organi nazionali non sono responsabili e non rispondono
in alcuna maniera delle cbbligazioni assunte dai soci o dagli
organismi territoriali {regionali e provinciali) ee non
specificatamente delegari dal Consiglio Direttivo Hazrionale. -
L& Delegazioni Provinciall riprendone, a livello terricoriale

di competenza, 1'organlgramma nazicnale, ~-c-csssrmrsssoaoo—-
Sono organismi delle Delegazlonl Provinclali: =-=--sseee-ee--e

» 1‘Assemblea deil Socl iseritel; =--e-----s--o-e e
" i1 Consiglio Direttivo Provinciale compoato  dal

Presidente, eletto dall'asseshlea, dal segretario e dai
membri del direttive in nusere stabilito dal proprio
regolamento provinciale (in casc di delegazione composta da
tre socl i1 direttive & formato dal presidente dal segretario
= dal tesoriere); L
¥ il Collegio dei revisori dei comti, ===----------oc-cc==-

Attraverss la redazions di appositi regolamenti provinciali,
in conformitd alle indicazioni statutarie ed ai regolamenti
warati dal Consiglie Direttive MNazionale, @& possibile

istituire altri organismi Eunzionali all’attivith
aseociativa, come ad egaspio Comitati Sciencifici
provinclall., ----sccrscssrreecsccdenssemasosxas e

Le Delegazioni, come ogni altro organismo territoriale,
assumcons & consarvanc la propria autonomia amministrativa,
gluridica e patrimoniale rlspetto agli organismi ed alle
figure istituzionali nazionali, =-=---=-scsssessso-mceocoaoo.

Le iscrizioni all’associaziens posscno avvenire attraverso le
13




delegazioni provinciali che provvedono a trassetterle alla
ssgrataria naxionale, ss==-omm-mmsmsssssss-cssSsssssspesnE——
Una delegazione decade per esclusiones (come normata dal
presente Statute e da eventuali regolamenti nazicnall
specifici) o qualora il numero del spoci che abblians rinneovakbo
la tessera annuale sila inferiore a tre. -====-ssses----------
ogni delegazione, attraverso il suc presidente, dovid
convocare almeno un'assemblea ordinaria dei suoci soci ogni
BN, === ==---—sccsssmmssss--sSsssssmmmEmEmmsosmSsssSSSsSsnee.
L'assemblea avrd le seguenti mansioni; ------c---scccscncmnnnn

s approvare 1 bilanci preventivo e consuntive; ---------
. pnominares - alla fondazione o prima della scadenza dei
mandati - 11 Presidante, il Consiglic Direttivo Frovinciale
ad § Reviporl; ====se=cc--cccccccsmmmmmesas s s s s s ssssssmmaa
. organizzare e far svolgere annualmente le votazioni
interns per 1'individuazione del Delegatc FProvinciale al
Comitate Nazionale @ del delegato alla Federazione Regionale

{ove BBISLA), --<<==sssmmsccccscccscssmsmmmsssssssssssscosssss
L'assemblea stracrdinaria della delegazione segua le regole
della sua omologa nazionale. =----ecsses-s---s-cocscccscccasan-

11 presidente e gli organismi della delegazicne durano in
carica tre anni e non possono essere electi oltre tre mandaci
conpecutivi., s--cmmmsmrrrssccccscmmmmmmsmmmrsmm——mssssass s===

Le Delegazioni Provinciali receplscono 11 presente statuto
gensrale ed i regolamenti informati al principi
dell'associazione naziomale, ------cccccmssmamssrrm——e——————-

Statutc e regolamenti provinciali sono inviati, entzo 30
giorni dalla loro approvazicne, alla segreteria nazicnale con
1'evidenziazione delle norme nuove o modificate rispetto al
presente statuto o al regolament! naziomali. La segreteria,
antro sei meai dal ricevimento, 8l esprimerd sui documenti
riesvuti, accettandoli oppure evidenziando Ile# incongruenze
che da gquel momento non saranno vigenti. Il Coneiglio
Dirartivo della Delegazions deve provvedere entro 30 giormi
alla modifica dello statuto o dei regolamenti provinciali
seconds le indicarioni fornite dalla segreteria narionale. In
caso di inadempienza @i applicano ! deccaci dell'art. 7 del
presante dOCUMANED, =-=====ssssscssmsmmmmmsssSssssssstsssssan.

§.6.3, - Federazione Regionale., =====------==-==-=ss=s comammman
In ogni reglone cove sia presente pill di uma Delegazione

Provinclale si coatituisce la Federazione Regicnale composta
dai PpPresidenti di ciascuna delegazione provinciale e da un
membro di eiascuna delegazione provinciale eletto
dall‘Assemblea Provinciale annuale. -cccccsssmmmmmmmmmooooocs
ta fedsrazione =i riunisce almeno una volta l'annc & nomina
tra § suol membri un presidente ed un segretaric che svalgono
la funzioni di regolamentazione e coordinamento. -=====-----<
Melle regioni ove & presente una sola delegazione provinclale

sssa assume anche valore di Federazione Regionale. ---------=
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1 presidenti delle Federazioni Regionali possono riunirei per
confrontarsi sulle tematiche istituzionall in una Federazione

inter-reglonale, =s==-ssssssssssssssssssssssssssssssSssssssse-
8.6.4. Comitato Tecnico Scientifico ---------=-=--==-=sccomaaos
E* designato dal Consiglio Direttivo Nazionale con cui opera
a stratto contatto ma in completa autonomia. -------csccc----

I lavori del Comitate Tecnico-Scientifico consistono
prevalentemente in areivich di indirizzo e ricarca
nell*ambito degli scopi e delle attivitd statutarie. --------
11 Comitato Tecnico-Scientifico costituisce & rappresenta: ---
# l'organismo intermo di consulenza e di ricerca
dall’Assoclazione, ---sccccscccmnncnssnnnssacssnncanaas

. i1 maseimo organc di individuazione e conduzione degli
aspetti tocnici & eclentifici Adell'associazions. i
11 lavere del C.T.5. 8l svolge operativamente attraverss 1
coordinamento e la direzione del Coordinatore del C.T.5.,
elatte dal C.D.N. tra i propri membril. Egli opera a stretto
contatto del C.0.M. & del FPresidente del C.T.85. avvalendoai
anche della segreteria nazionale e del suol organismi. =--=--=--
Fanno parte del C.T.B.1 =s=csscssssssmsssmmasamesssssnsssnnsnns
# soci esperti particolarmente impegnati nei wvari temi
pocientifici e tecnici inerentl agli scopl ed alle

attivied dell*Asacciazione, ==-====cszzsczsssssssszssaz===
~ perscnalicd esimie e riconoeciute del mondo accademico
e della ricerca proposte dal socil ordimari. ----==csscccca=--

Il Comitato istituisce & geatisce 1*Elenco Esperti
dell'Aspociazrionse definendone 11 Regolamanto di Asmissione.
la gualifica di aoclo Esperto wviena rilasclata dal Consiglio
Direccivo Mazionale au sagnalazionsa di un*apposita
cormissione designata dal Comitato Tecnico-Scientifico. ------
I1 ©.7.8. pud avvalersi, in casi di necesaitd e previa
concartazions con L1 C.D.H.., della collaborazione di socl nen
espartl o di eapartl monm sogl, -—--rm-—mmmmmmmmEm s
Le wvotazioni sulle delibsrazioni del comitato scientifico
avvengono a maggioranza dei presenti alla riunicne; in caso
di paricd prevale il voto del presidente del comitato, ------
Il comitaco scilentifico ®l riunisce almeno una wvolta ogni sel
mesl & wverifica econ wverbale pgeritto, da trasmetters alla
segreteria nazionale, lo stato del lavorl. --------------o--o--

Il C.T.5. ratifica, coordinandone 1l operato, la coscituzions
delle Commissioni Tecnicke 41 lavoro eventualmente costituite
su specifici argomencti inerenti gli scopi & le attivitd
dell dsscciagions, ----------------c-sicsscccsas s msm s
Le Commissicni di lavore posscne interessarsi ad ogni ambite
di riferimento tecnico, scientlifico ® culturale cosmpatibile
con gli acopl & le attivicd dell Associazione. =-------csc-c---
La lorc costituzione pud essere proposta da ognl socio che

faccia parte dell’slenco esperti mediante richiesta di
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costitugione al Presidence del C.T.5. B8e la dosmanda di
costituzione del gruppo di laverc viene accolta il proponente

ne diventa respensabile a livello nagionale, -===---ccccccccas
ogni Commissione Tecnica d4i lavoro relaziona - durante Ila
riunione annuale del Comitato Hazionale - sulla propria
atcivich Attravarao 1*elaborazione ai un Sreport

dell’attivitd®. I1 Comitato Hazionale wvaluta o ratifica i
contenuti dei documenti delle Commissioni Tecnliche =-s-w-ccc==
In assenza del report annuale dell*attivith la Commissione
viene sciolta automaticamente. ---===----=°< e
8.6.4.b - Presidente del Comitato Tecnico-Scientifico. -
E' npominate dal Consiglio Direttivo Hazionale finsiema al
quale resta in carica per quattro apni, ===s=== csssmmmmwe=———
Rappresenta - all'interno ed all'esternoc dell‘associazions -
i1 Comicato Tecnico-Scientifico &, pid  in generale,
1*associazione stessa ogni gualvolta slanas richiestli o
necessari aspetti tecnici e scientificl. --------ccossmms-oses
In accords con il Consiglio Direttivo Kazicnale elabora la
linee programmatiche e fornisce gli indirizzi per 1| lavori
di studis e di ricerca del Comitato Tecnico-Scientlfico, -----
11 Presidente del C.T.5., in accordo com il Coordinatore del
c.7.8., nomina lm cariche intemrne al comitato sciencifico
stegso @ stabilisce con esse eventualil gruppl 41 lavere,

regolamentl interni e panaionarl, -=ss=e=--scsesmem---cccssmm--
Pud delegare il coordinatore del C.T.8. o altri soci esperti
in propria wvece. e S

Il Presidente del C.T.5. accoglie le richieste di
costitugione dei Gruppli e delle Commipmioni di lavore
dell'Asscciazione, le istruisce e le invia all'apposita
commissione del C.T.S. preposta alla loro ratifica, ----=====-

§.6.5. - Faderazions Internasicnale. =-=-=====------""""°%
gualora ai costituiscanc almeno due diverss Delegazioni
Nazionalli oltre l'associazione ltaliana ai pud dar wvita alla

Federaziones Internazionale dell’Assoclazione, ---===---cs====
La Federazicne Internazicnale & rApprasentAta:; ----s===w--s==

s dal Presidenti di ciascuna Delegazione Marionaley ==-=--=
" dai Presidenti del Comiraci Tecnico-Sciencifici di
eciascuna delegazione nazionale; T e
# dai Coordinatori del Comitati Tecnico-Scientificl di
eiascuna delegazione narionale; R e S S S

La Federazicne sl riunisce almeno una volta 1'anno o npomina
tra | suoi membri un presidente ed un segretario che hanno le

funzioni di coordinamento dei lavori, ---sss-----sosss=mToEITEC
5i occupa prevalentemente delle tematiche statutarie ed
associazionistiche a livello internazionale, =====---- smmmm—m=
----------------- Art. § - MEZZI FIMANBIMRI -----===---=====<
1 mezzi finanziari per 41 funsionamento dell ‘asacciazione
provengono: e S
e dalle gquote annue di jserizione; =----==sssssm=e-csamsss==S
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. da contributi, donazioni, lasciti in denaro o in natura
provenienti da persone e/o enti le cul fipnalitd mnon gianc in

contrasto con gli scopl mociali; -----=-== e
. da iniziative promozicnali; ------------csssssmsssenn-e-
. dagli avanzi di gestione accantonati negli esercizi
precedanti; =--s--=---sesssscessssssmmssmcSsossssssmmsm————
" da concribucri straordinari dei eoci; -----------=--s===2-
" dai econtributi derivari dalle attivictAh elencate al
precedente articoleo 3; -«--=-----cccsmsmssmeoses sssssssmmammme.
. da raccolte occasicmali di fondi finalizzate alla
pansibilizzazione ed alla partecipazione civile agli scopi ed
alle attivitd del presente statuto. =----- srzmsmssssssresEr=---

Tutti { contributi devono essere “eticamente” compatibili con
le finalitd statutarie e non provenire da enti o soggettd
giudicat{ responsabili di aceivictd contrarie agli secopi
dell'assoclaziong. -=-=ssmmsmsemsz--s-sssmmsmsa=—---sssss-ss==a
L'associazions ha la facoled di discribuire i propri fondi o
riperve solo se conseguente a dispoaizioni normative
nazionali o locali ovvero se i destinatari sonc asscclazioni
onlus che operanc nell’area della tutela dei bambini e nella
ricerca finalizzata alla riscluzione di malatrie infantili,
poiché i1 bambini rappresentanc il futuro della nostra societd
e sono | primari destinatari dei principi dello sviluppo
sostenibile., -----s==ssmse---——csscssssasssrossoSslscsssmammnEn
Gli emolumenti annui 44 utili e fondi di gestione distribuiti
dall‘associazione non sono considerati distribuzione diretta
o indiretta nei seguenti CABli --sscssscs-sssccssammmmmmE—————
sper i componenti degli organi amministracivli nazicnali,
purché risultino parli o non superiori ai companal previsti
dalla normativa vigente per i compensi massimi stabiliti a
favore del presidente del collegio sindacale delle societa

par agioni; ---==- csmmEmEmEmEsssssssssmmEEESTSTSSsosSSssssassae
" per il perscnale dipendente se 1'ammontare dello
atipendic o salario & contenuto entro i valerl previeti dai
contratel collettivi di lavoro per le qualifiche
corrispondankl, ----rsemmmmssm s eSS SR AR .
Gli eventuali wutili o disavanzf{ gestionall possono essere
impiegati esclusivamente per l'attuazione degli wecopl
statutari e per le attivitd ad essi{ directamante connesae. ---

cammammreescssameene= NEE. 10 = BILANMCE, =-====ssssmaszsss-====
11 rendiconto economico-finanziario annuale dell’associazione
riguarda 1’esercizic sociale che va dal primo gennalo al
rrentuno dicembre di ogni anno. Esso deve informare i soci: --
® della situazione economica (-] finanziaria eon
indicazione chiara e puntuale dell’'eventuale attivicd
commerciale svolta e delle attivitd connesse agli ecopi
jatituzionalij ======-----cssssssams=——cscsssmsmmo—s———————-
¥ dei beni, dei contributi, dei lascitl ricewvutdl, che

wvanno sinteticasente descrictei in maniera unlvoca; -----=--===
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. dell accivicd svolca dall‘associazione attraversc una
pintecica ma esaustiva descrizione delle attivica
istituzionali - directe ed indirette - Bveolte durante 1‘annoc.

L'estensore - per conte dellassociazicne - delle scriccure
contabili dell‘attivich dovrd uniformarsei a tuktte la
disposizioni di legge vigenti in argomento. Ogni
modificazione in eserite prevista dal Ilegislatore nazionale
dovrd essare recepita & verlficata., =-=--ccsccrccccccsssc=-= .-
Gli ﬂl‘ginlllﬂ-i [ la BEitEure di carattere
tecnico-scientifico, amministrativo e direzionale seguono il
principio del wvolontariato. Potranno essere previeti dedi
rimborsl spese a pid di lista o forfetari (su preventiva
dalibaca dal CT.D.N| . ~=s=rsissssn s s s an e ssas e
Gli iseritcl potranno essere chiamati a svolgere attivicd di
collaborazione che sard rerribulta secondo coriteri stabilied
da appositi regolamenti da far intercorrere tra le parti
anteriormente alle evolgimento della collaborasione. ---------
Gli eventuali utili{ derivanti da attivitd dell'asscciazicns
non possono essere ripartiti anche indirettamente. ----cc-cc---

10.1, - Bilaneslo Commumtlwd, ---=-====sssssssssssssssemsscn===
11 bilancio consuntive dellassociazione, a livello
nazxicnale, & predisposte dal Consiglic Direttivo Hazionale
certificato dal Collegio deli Revisori dei Conti e approvato
dal Comitato Nazionale in assemblea annuale, ~-=-==-=sscsa=a-

11 bilancioc consuntive & approvato, ad ognl liwvells, con wvoto

PRLEEE, v o s i i
L'assemblea di approvazicne del bilancie conmuntive deve
tenersl entro la data del 310 aprile dell'anno successivo alla
chiusura dell'essrclzio sociale. --====-===-=r----r--creeen---
11 Bilans=is consuntivoe & depogitato pressc ia seds
dall'associazicps, =--===——==--=res-ocssSEamssssssssssssassasosa

16.2. - Bilancle Preventive -------=-= e B M A A
Il bBilancio consunt ive dell ‘associazicone, a livello
nazionale, & predisposto dal Consiglic Direttivo HNazionale
certificato dal Colleglo del Revisorli del Contl e approvato
dal Comitate Naziomale in assemblea annuale. ------ccccccca-a
I1 bdlancio preventive & approvato, ad ogni livello, con voto
palese; l1'assemblea & la medesima di approvariones del
bilancio conaunREive., == =remcscscmmmmm i
I1 bkdlancio preventive & depositato pressoc la sede
dallappociazldail, =---c—=coc s s —————

16.3. - Bilancioc delle Delagaziond. ------=--c--cccccccccocaon
1 Bilanci delle Delegazioni sono approvati dall’assemblea ded

gocl iscritti alla Dalegazlon@. ----<-=-=-ssssccsccmscsssco=as
Seguono le stesse disposizioni dei bilanci di cui al
precedentl punti 10.1 & 10.2. =--s=sssesesssssscscssssssnsssna.




Per le delegazioni estere la redazione e l'approvazione dei
bilancl dovranno seguire le regole sventualmentes imposte, per
quesato tipo di associazioni, dalle rispettive normative
vigenti sul territorio nazionale di appartensnza. --------=-- e
---------- Azt. 11 - BCIOGLIMENTO DELL'ASBOCIAEIONE -----=----
Per deliberare lo escioglimento dell‘'associazicne e la
devoluzione del patrimonio occorre i1 voto favorevole di
almene tre gquarti degli associati convocatl in assemblea
stracrdinaria e in seconda convocazicone almeno un terzo

degli asscciati, ----cesccsccccscsssmmesmssocanns L e
L'assemblea che delibera lo scloglimento dell'associazione
nominag uno o pid Jiquidatori e delibera sulla destinazione
deal patrimonic che residua dalla ligquidazions stessa. -------

La devoluzionse del patrimonico sard effettuata - ocon

finalick di pubblica uwtilitd - a favore di : ----------=- -
- asscoiaziont con fFinalird eimilari a quelle del
Presente BEALUED; ----====-===-=-==-----sssssssscssssssmsssnas
" di mssociazioni con le finalitd descricce all"articolo

9 del presente doCUMBALD. -----=-ssssssssssr=ssssssss--ss-a=s
I1 Consiglic Direttive Nazicnale, a seguirto di motivata
richieata della Federazione Regionale, sentiti gli organismi
interni preposti, pud deliberare lo oascioglimento degli
organiemi dirigenti di una Delegazions, nominando un
coordinatore che assumerd pieni poteri fino alla nuova
assemblea di wvotazions che dovrd avvenire entro | succesaivi
dodici mesi dalla deliberazione di scioglimente, --------=----

cszmmmsesmere==e= Rk, 13 = DIAPFOBTEIONT FIMALL ~=r=r-esscwsses

Per tutto ci® che non & espressamente previsto si applicano
le disposizioni contenute nel oodice civile &= nelle leggl
vigentl in MAEBFiA, =ssssssssmsmmmmmsmsres s ———————

Pirmati in orlginale: -—---------cscecsescsscsessssssssssssssss
Francesco Marinelli ---------ccccccmmsimcnncnsnnncnsnennnnnnen
Brefans CAlabrattl --=sssssssssszrsssrssssssssssssssmssso==so==
Marzio VErusel ----------sc-cscccssmssssmssssesmssssmsmmea——a-
Valeria Chiarla ----ccssssmmmmmre s s s s e s m s s nms
Federico Morchio =-=ses=sec-cecccaccaa sesssssssssssmmssmzEE=s
Btafano Miliotl ----ccccrscmrmmmnrerr s e
Magsimo POliED --=s--e--esccccoccssscsscssssscasssssssssessnee
Anna CArulli ----ccccccscsssssmsssssessssssssscs=s—sesosssssos
Rosa Sinlal -====s=rerrr s s s ———_———————
ANArea GAMONAD --------=ssssssssssssssssmesssssmsesme e
Aurelic Fischettl =-s==see-sesscssscsssccssccacsssnsannnsnnnnn
GiNO MAZZOME ------------ss-sesesssssssssessmsmesesoeomoconas
Dea BiGAL ---==-ss-scsssescccmassssssssmassssssssssessessees

Beatrice DI Marino notaio (L.5.) =sssssscsssssccccccmeccoea——=
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1o sottoscritta dottoressa Beatrice DI Marino, notale in Ia
Speria, cercifico che la presente & copia conforme
all'arliginale, regolarmanta sottoscritto, cuatodito in

deposito della mia raccolta. «--s=s==r--s--ccccccmmnmmmmmeones
§i compone di wventidue pagine, ei rilascia in carta libera ai
fini dell'applicazione delle leggi tributarie ~------ -mm

La Spezia, Piazza Mentana n. 24, il 19 festauo 20008 -

Registrato a La Spezia il iﬂmw - .
al numero 1O4Z wmerie 4T PSR A e S
esatti ¢u.rn~2-:l.3|:a e T b




	C&PS-Statuto_web01.pdf
	C&PS-Statuto_web02.pdf
	C&PS-Statuto_web03.pdf
	C&PS-Statuto_web04.pdf
	C&PS-Statuto_web05.pdf
	C&PS-Statuto_web06.pdf
	C&PS-Statuto_web07.pdf
	C&PS-Statuto_web08.pdf
	C&PS-Statuto_web09.pdf
	C&PS-Statuto_web10.pdf
	C&PS-Statuto_web11.pdf
	C&PS-Statuto_web12.pdf
	C&PS-Statuto_web13.pdf
	C&PS-Statuto_web14.pdf
	C&PS-Statuto_web15.pdf
	C&PS-Statuto_web16.pdf
	C&PS-Statuto_web17.pdf
	C&PS-Statuto_web18.pdf
	C&PS-Statuto_web19.pdf
	C&PS-Statuto_web20.pdf

